DOM ZA STARIE OSOBE PESCENICA,ZAGREB
Zagreb, Donje Svetice 89
UPRAVNO VIJECE

ur.br.: UV-2256/26 od 18. lipnja 2026. godine

ZAPISNIK 1. KONSTITUIRAJUCE SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA (04/26)

odrZane dana 12. lipnja 2026. godine (petak) s pocetkom u 09:00 sati u uredu ravnateljice Doma za starije
osobe Pescenica, Zagreb.

Prisutni ¢lanovi: lvana Macokati¢, Ljiljana Ivanac, Mihaela Crgar, Jadranka Penezi¢, Drasko Saboli¢

Ostali prisutni: ravnateljica Iva Jelaci¢, socijalna radnica za programe podrske u lokalnoj zajednici
Martina Radosevi¢

Zapisnicar: Martina Radosevic¢

Ravnateljica Doma PeS&enica, Zagreb Iva Jeladi¢ otvorila je 1. konstituirajuéu sjednicu Upravnog vijeca
predlozivsi slijededi

Dnevni red:
1. Verifikacija Zapisnika 46. sjednice Upravnog vijec¢a odrzane dana 29.04.2026.
2. Konstituiranje Upravnog vijeéa Doma za starije osobe Pe3¢enica, Zagreb
2.1.Biranje predsjednika/ice Upravnog vijeéa
2.2.Biranje zamjenika/ice Upravnog vijeca
3. Upoznavanje s Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pe3¢enica, Zagreb
4. Usvajanje prijedloga Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma za starije osobe Pe$enica, Zagreb
5. Odluka o uvodenju E-Qalin standarda kvalitete — europskog modela upravljanja kvalitetom u Dom
za starije osobe Pescenica, Zagreb
6. Odluka o koriStenju godisnjeg odmora ravnateljice Ive Jelaci¢ za 2026. godinu
7. Razno

PredloZeni dnevnired jednoglasno je prihvaéen od strane svih pet imenovanih élanova Upravnog vijeca.

Ad 1)
Ravnateljica Doma Pe3cenica, Zagreb Iva Jela¢i¢ otvorila je 1. to¢ku dnevnog reda — verifikacija zapisnika
46. sjednice Upravnog vijec¢a odrzane dana 29.04.2026. godine.

Upravno vijeée jednoglasno je
USVOIILO
Zapisnik 46. sjednice Upravnog vijeca Doma Pe3¢enica, Zagreb odriane dana 29.04.2026. godine.

Ad 2)

Ravnateljica Jelaci¢ otvorila je 2. tocku dnevnog reda — konstituiranje Upravnog vije¢a Doma za starije
osobe Pedlenica, Zagreb: biranje predsjednika/ice Upravnog vijeca i biranje zamjenika/ice Upravnog
vijeca.

Ravnateljica Jeladi¢ je clanovima Upravnog vije¢a uruéila njihove originalne primjerke Zakljucka o
imenovanju ¢lanova Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pe$cenica, Zagreb te im je dala na uvid
presliku Zakljucka o razrjedenju i imenovanju ¢lana Upravnog vijeéa Doma za starije osobe Pescenica,
Zagreb kojom je Clanica Upravnog vije¢a Dalma Sajko razrijeSena duznosti te je na njezino mjesto
imenovan novi ¢lan Upravnog vije¢a gospodin Drasko Sabolié.

Uslijedilo je kratko predstavljanje i upoznavanje ¢lanova Upravnog vije¢a nakon ¢ega je Clanica Ivana
Macokatic predloZila Clanicu Ljiljanu Ivanac za predsjednicu Upravnog vijeca §to su podrzale &lanice vijeca



Jadranka Penezi¢ i Mihaela Crgar. Ljiljana Ivanac je prihvatila kandidaturu; drugih kandidata i prijedloga
nije bilo.
Upravno vijeée jednoglasno je
IZABRALO
Ljiljanu lvanac za predsjednicu Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pescenica, Zagreb.

Potom je Ljiljana Ivanac predloZila ¢lanicu vijeca Ivanu Macokati¢ za zamjenicu predsjednice Upravnog
vije¢a; lvana Macokati¢ je prihvatila kandidaturu i ista je stavljena na glasanje.

Upravno vijeée jednoglasno je
IZABRALO
Ivanu Macokatic¢ za zamjenicu predsjednice Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pescenica, Zagreb.

Upravno vijece Doma za starije osobe Pescenica, Zagreb je konstituirano.

Ad 3)

Ravnateljica JelaCi¢ prepustila je rije¢ predsjednici Ivanac koja je otvorila 3. to¢ku dnevnog reda —
upoznavanje Upravnog vijeca s Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a Doma za starije osobe Pe3éenica,
Zagreb.

Istaknut je nacin sazivanja i rokovi za sazivanje i dostavu radnih materijala za sjednice Upravnog vijeca,
potom nacin odrZavanja sjednica pri ¢emu su sjednice u hibridom obliku iznimka, a ne praksa, te vaznost
dobre pripreme za sjednicu i upoznatost sa sadrZajem sjednice kako bi rasprave bile konstruktivne, a
odluke u skladu s pravnim propisima i u interesu ustanove.

Upravno vijece jednoglasno je potvrdilo da je upoznato s Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa Doma
za starije osobe Pescenica, Zagreb.

Ad 4)
Predsjednica Upravnog vije¢a Ivanac otvorila je 4. to¢ku dnevnog reda — usvajanje prijedloga Pravilnika o
unutarnjoj sistematizaciji Doma za starije osobe Pescenica, Zagreb

Ravnateljica JelaCi¢ je objasnila da je donoSenje novog Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma
Pe3lenica, Zagreb nuzno zbog, s jedne strane, uskladivanja s Uredbom Vlade Republike Hrvatske o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obra¢un plaée u javnim sluzbama (koja
je donesena 26. dana nakon donoSenja Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma Pe&¢enica, Zagreb od
30.01.2024. godine) te radi sistematiziranja radnih mjesta za izvrsitelje u budué¢em cjelodnevnom boravku
i za izvrSitelje na provedbi projekta , Integrirani pristup starosti“.

U odnosu na Pravilnik o unutarnjoj sistematizaciji, donesen 30.01.2024. godine, ovim Prijedlogom

Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma Pe3cenica, Zagreb predlaZu se slijedece izmjene i dopune:

- povecanje ukupnog broja sistematiziranih radnih mjesta za 13 radnih mjesta sa 32 radnja mjesta na
45 radnih mjesta;

- povecanje ukupnog broja izvriitelja za 25,5 izvrsitelja sa 118,5 izvriitelja na 144 izvriitelja;

- sistematiziranje 11 novih radnih mjesta: Strucni savjetnik za podrsku socijalne skrbi / struéni radnik u
sustavu socijalne zastite 1 — koordinator brige o zdravlju i njege, Stru¢ni radnik u sustavu socijalne
zastite 2 — socijalni radnik za uslugu boravka, Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2 — socijalni
radnik za provedbu projekta, Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2 — struéni suradnik za uslugu
boravka, Strucni radnik u sustavu socijalne zaStite 3 — (sveucili$ni) prvostupnik fizioterapije za
program podrske u lokalnoj zajednici, Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi — medicinska
sestra/tehnicar, primalja za provedbu projekta, Njegovatelj za usluge boravka, Njegovatelj —
njegovatelj/gerontodomacica za provedbu projekta, Pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s
posebnim uvjetima rada — pomoc¢ni radnik za provedbu projekta, Voza¢ sanitetskog prijevoza — vozaé
za usluge dnevnog boravka, Voza¢ sanitetskog prijevoza — vozac za provedbu projekta;

- radna mjesta Struc¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 3 — (sveucilidni) prvostupnik fizioterapije,
Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 3 —radni terapeut i Pomo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu
s posebnim uvjetima rada — pomoc¢ni radnik na odjelu brige o zdravlju i njege sistematizirana su
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odvojeno za |I. odjel brige o zdravlju i njege i za Il. odjel brige o zdravlju i njege te je broj potrebnih
izvrsitelja uskladen s Pravilnikom o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga (Pravilnikom o unutarnjoj
sistematizaciji od 30.01.2024. godine ova radna mjesta su sistematizirana kumulativno za oba odjela)
- opis poslova za radno mijesto: Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi — medicinska
sestra/tehnicar, primalja / Strucni radnik u sustavu socijalne zastite 3 — (sveuciliSna) prvostupnica
sestrinstva / Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2 — (sveudilisna) magistra
I na I. odjelu brige o zdravlju i njege i na Il. odjelu brige o zdravlju i njege jasno definira posvlo.ve
pojedine skupine zdravstvenih radnika sukladno razini steenog obrazovanja i strucnim
kompetencijama uskladivanje nazivlja radnih mjesta s Uredbom Vlade Republike Hrvatske o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo
ODLUKU
o usvajanju Prijedloga Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma za starije osobe Pe$éenica, Zagreb.

Ad 5)

Predsjednica Upravnog vije¢a Ivanac otvorila je 5. tocku dnevnog reda — odluku o uvodenju E-Qalin
standarda kvalitete — europskog modela upravljanja kvalitetom u Dom za starije osobe Pes¢enica, Zagreb.
Predsjednica Upravnog vijeca Ivanac podsjetila je Upravno vije¢e kako je ve¢ ranije ravnateljica Jelaci¢
upoznala clanove Upravnog vije¢a s osnovama modela E-Qalin te kako je 4 radnika Doma Pescenica
zavrsilo edukaciju za procesne voditelje i jo$ 4 radnika za moderatore grupa kvalitete.

Ravnateljica Jelaéi¢ je ponovila kako se radi o europskom modelu upravljanja kvalitetom razvijenom
posebno za ustanove socijalne skrbi. Rije¢ je inovativnom modelu samoprocjene kvalitete i donoSenja
odluka uz ukljucivanja svih dionika (zaposlenika svih razina, korisnika i ¢lanova njihovih obitelji) s ciljem
kontinuiranog podizanja kvalitete usluga koje ustanova pruza, vece efikasnosti radnih procesa te
unapredenja radnog i Zivotnog okruzenja.

Upravno vijeée je u kratkoj raspravi iskazalo zadovoljstvo i optimizam za uvodenje ovog modela u radne i
upravljacke procese Doma Pescenica, Zagreb.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo

ODLUKU
kojom se prihvaca uvodenje i provodenje europskog modela upravljanja kvalitetom u ustanovama
socijalne skrbi E-Qalin u Domu za starije osobe Pescenica, Zagreb..

Ad 6)
Predsjednica Upravnog vijec¢a Ivanac otvorila je 6. to¢ku dnevnog reda — odluka o koristenju godisnjeg
odmora ravnateljice lve Jelaci¢ za 2026. godinu.

Ravnateljica JelaCi¢ je upoznala Upravno vijece da ¢e ju za vrijeme koristenja preostalog dijela godisSnjeg
odmora iz 2025. godine mijenjati Ruzica Propadalo, voditeljica Odjela financijsko-ra¢unovodstvenih
poslova, a za vrijeme koriStenja prvog dijela godisnjeg odmora iz 2026. godine mijenjat ¢e ju lvana Hodak,
voditeljica Odjela socijalnog rada. Gradski ured za socijalnu-zaptitu, zdravstvo, branitelje i osobe s
invaliditetom je obavijeSteno o terminima koriStenja oba godi$nja odmora kao i o zamjenama.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo
ODLUKU
o koristenju godisnjeg odmora ravnateljice Ive Jelaci¢ za 2026. godinu.

Ad 7)

Pod tockom razno ravnateljica Jelaci¢ je obavijestila ¢lanove Upravnog vijeca da su radovi na velikom
putni¢kom dizalu zavrseni te da ¢e se primopredaja izvrsiti u srijedu 17.06.2026. godine kada ¢e dizalo
ujedno biti pusteno za opc¢u upotrebu.

U svezi potrebe za najnovijom sanacijom Stete na sustavu solarnog grijanja tople vode, u konzultaciji s
nadleznim Gradskim uredom dogovoreno je da e se prije samog pristupanja sanaciji izvrsiti pregled
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konstrukcije sustava od strane statitara kako bi se dobila kvalitetnija procjena koje sve radove na sustavu
treba izvrsiti.
U svezi radova sanacije i adaptacije prostora kuhinje, trenutno smo u fazi dovrsenja troskovnika kako bi

isti bio spreman za provedbu postupka javne nabave.
Ravnateljica je najavila i uvodenje u radove za adaptaciju i uredenje prostora dnevnog boravka te za

sanaciju vertikale vodovoda i odvodnje koja se proteZe kroz sva 4 kata zgrade od spavaonica 113-114 do

spavaonica 413-414.
Za kraj je obavijestila Upravno vije¢e da Dom planira u srijedu, 25.11.2026. godine obiljeZiti 45 godina

rada te da e se na jesen predstaviti, radnicima, korisnicima i njihovim obiteljima te $iroj javnosti model
E-Qalin.

Slijedeca sjednica Upravnog vije¢a dogovorena je za srijedu, 07.07.2026. godine u 16:00 sati.
Sjednica je zavrsila u 10:20 sati.
Prédsjednic Wpravnog vijeca

d\,a/ucu \

Ljiljana lvapac

Zapisnicar

Martina osevic
T




