Dom za starije osobe Pe3¢enica, Zagreb, Donje Svetice 89 objavljuje

NATJECAJ ZA ZAPOSLIAVANIE
za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme (m/Z)

1. Medicinska sestra/tehniéar — 2 izvrsitelja — SSS/VSS/VSS

- struéni uvjeti: zavrSeno strukovno obrazovanje za zanimanje medicinska
sestra/tehnicar/primalja u skladu s vazedim propisima RH, struéni/a prvostupnik/ca
sestrinstva (baccalaureus), magistar/stra sestrinstva (mag. med. tech), poloZzen
struéni ispit i odobrenje za rad nadlezne komore (licenca)

- ostali uvjeti: uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

- potrebna znanja i vjestine: poznavanje rada na racunalu

- radno iskustvo: 1 godina nakon poloZenog stru¢nog ispita

Uz dokument ,Prijave na natje¢aj za zaposljavanje” treba priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

- dokaz o struénoj spremi: svjedodzbe o zavrsenom 3kolovanju ili diploma (ukcliko
kandidat uz prijavu priloZi inozemnu kvalifikaciju, duZan je uz istu dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)

- odobrenje za samostalan rad nadlezne komore (licenca)

- dokaz o ukupnom radnom stazu - elektronicki zapis o statusu osiguranika u sustavu
mirovinskog osiguranja (e-radna knjizica)

- uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka, ne starije od mjesec dana.

Radni odnos zasniva se s probnim radom u trajanju od 2 mjeseca.

2. Njegovatelj/ica — 5 izvrsitelja — PKV

- struéni uvjeti: osnovnoskolsko obrazovanje i izobrazba za njegu

- ostali uvjeti: uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

- potrebna ostala znanja i vjestine: poznavanje rada na racunalu

Uz dokument ,Prijave na natjecaj za zaposljavanje” treba priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o driavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi: sviedodzbe o zavrsenom 3$kolovanju (ukoliko kandidat uz
prijavu priloZi inozemnu kvalifikaciju, duZan je uz istu dostaviti i dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije)

- dokaz o ukupnom radnom staZu - elektronicki zapis o statusu osiguranika u sustavu
mirovinskog osiguranja (e-radna knjizica)

- uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka, ne starije od mjesec dana.

Radni odnos zasniva se s probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

&
3. Pomocéni/a radnik/ca na odjelu brige o zdravlju i njege — 2 izvrsitelja — NSS
- struéni uvjeti: zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje
- ostali uvjeti: uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
Uz dokument ,Prijave na natje¢aj za zaposljavanje” treba priloziti:
- Zivotopis .
- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)



- dokaz o struc¢noj spremi: svjedodzbe o zavrSenom Skolovanju (ukoliko kandidat uz
prijavu priloZi inozemnu kvalifikaciju, duzan je uz istu dostaviti i dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije)
dokaz o ukupnom radnom stazu - elektronicki zapis o statusu osiguranika u sustavu
mirovinskog osiguranja (e-radna knijizica)

- uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka, ne starije od mjesec dana.
Radni odnos zasniva se s probnim radom u trajanju od 1 mjeseca.

Opis poslova za pojedino radno mjesto propisan je Pravilnikom o unutarnjoj sistematizaciji
Doma za starije osobe Pescenica, Zagreb
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkai/https://www.dom-
pescenica.hr/wp-content/uploads/2024/02/Pravilnik-o-unutarnjoj-sistematizaciji-Doma-
Pescenica-Zagreb.pdf

Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovijetni, du?an
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vienéanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.).

Temeljem ¢&lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢&lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
duZni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835

Kandidat koji se, sukladno Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, duZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javhom
natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na
mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na mreznoj stranici Doma za starije
osobe PeScenica, Zagreb.

Pisane prijave s prilozima treba podnijeti osobno ili preporuéenom posiljkom na adresu:
DOM ZA STARUE OSOBE PESCENICA, ZAGREB, DONJE SVETICE 89, 10 000 ZAGREB

u zatvorenoj omotnici s naznakom "ZA NATJECAJ ZA RADNO MIJESTO" te s naznatenim

radnim mjestom za koje se kandidat prijavljuje i s naznaéenim imenom i adresom

ustanove.




Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.

Dom zadrzava pravo poniStenja natjecaja.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti izvijeSteni putem mreZne stranice Doma za starije

osobe Peséenica, Zagreb .

U Zagrebu, 10.09.2025. godine




